goldrichtig steht fur Chancengleichheit, Seriositat und Teamplay in einer modernen
Arbeitswelt.

Lege deine Zukunft in gute Hande und plane deinen nachsten Karriereschritt gemeinsam mit
goldrichtig!

Elektroniker (m/w/d) Mechatroniker (m/w/d)

(17532)

© Standort: Ennepetal Anstellungsart(en): Schicht, Vollzeit Arbeitszeit: 40 Stunden pro
Woche Gehaltsspektrum: 40000 - 48000 Euro pro Jahr Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Entwicklungspotential / Perspektiven

Jahrliche Erfolgsbeteiligung

Weiterbildungs- und Aufstiegsmdglichkeiten innerhalb des Unternehmens

Flache Hierarchien, offene Turen

Attraktive Mitarbeiterevents und Teambildungsmafnahmen, Du-Kultur und Team-Spirit
Pramien bei besonderen familiaren Ereignissen, Gruppenunfallversicherung
Markenarbeitskleidung und Profi-Werkzeug werden gestellt.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

« Uberwachung, Betreuung und Optimierung von Maschinen, Anlagen und elektrotechnischen
Komponenten in einem hochautomatisierten Intralogistiksystem (Hochregallager)

 Inspektions-, Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten zur Sicherstellung eines stérungsfreien
Anlagenbetriebs

« Vorbeugende WartungsmafRinahmen sowie eigenstandige Reparaturen und technische Prifungen (z.
B. DGUV V3 und Sicherheitseinrichtungen)

« Analyse und Behebung technischer Stérungen sowie Unterstitzung bei der nachhaltigen
Fehlerursachenbeseitigung

» Begleitung und Sicherstellung des laufenden Anlagenbetriebs sowie kontinuierliche Optimierung der
Anlagenverfiigbarkeit

« Dokumentation der ausgefiihrten Wartungs-, Reparatur- und Prifarbeiten

« Mitarbeit bei der kontinuierlichen Verbesserung von Prozessen und der technischen
Anlagenperformance

Personliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

» Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung als Elektroniker (m/w/d), Mechatroniker (m/w/d) oder in
einer vergleichbaren technischen Fachrichtung

» Bereitschaft zur Tatigkeit im 3-Schicht-System

» Erste Erfahrungen im Umgang mit automatisierten Produktions- oder Intralogistikanlagen sind von
Vorteil.

» Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

» Ausgepragte Teamfahigkeit, Verantwortungsbewusstsein und eine selbststandige Arbeitsweise

» Technisches Versténdnis sowie eine strukturierte und I6sungsorientierte Herangehensweise an
Aufgabenstellungen

» Hohes Qualitats- und Sicherheitsbewusstsein im Arbeitsalltag

Wir freuen uns, dich kennenzulernen!

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

« Uberregionales Netzwerk mit besten Kontakten



» Absolute Diskretion!

« Individuelle Karriereberatung inkl. Perspektiventwicklung

» Begleitung Uber den gesamten Vermittlungsprozess bis zum erfolgreichen Onboarding

» Personlichkeitsdiagnostik zur Talent- und Potentialentfaltung

goldrichtig weil} oft schon von Vakanzen, bevor diese offiziell ausgeschrieben werden. Wir besprechen

deinen bisherigen Werdegang, coachen dich fir Vorstellungsgesprache und begleiten die Vertragsverhandlungen
bis zum Abschluss. Hierbei ist uns wichtig, deine Wiinsche mit den Vorstellungen des Unternehmens in Einklang zu
bringen. Vertrau also auch du deinen Fall den goldrichtig-Personalagenten an.

Deine Karriere: goldrichtig!

Kontaktdaten fur Stellenanzeige

goldrichtig personal GmbH
Dein/e Ansprechpartner/in:
Susanne Padberg

Hofaue 95

42103 Wuppertal

+49 (0)202 69357000

Gerne kannst du uns auch deine Bewerbungsunterlagen per E-Mail (max. 10 MB) unter
talente.profis@goldrichtig-personal.de zukommen lassen.

Abteilung(en): Instandhaltung

Art(en) des Personalbedarfs: Direkte Personalvermittlung

Impressum
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