
goldrichtig steht für Chancengleichheit, Seriosität und Teamplay in einer modernen

Arbeitswelt.

Lege deine Zukunft in gute Hände und plane deinen nächsten Karriereschritt gemeinsam mit

goldrichtig!

Strategischer Einkäufer (m/w/d)

(17616)

 Standort: Herne  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro Woche

 Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Entwicklungspotential / Perspektiven

Attraktives Gehalt bis zu 80.000 € pro Jahr

30 Tage Urlaub

Tarifliche Sonderzahlungen wie Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Flexible Arbeitszeiten und Arbeitszeitkonto

Betriebliche Altersvorsorge und Berufsunfähigkeitsvorsorge

Gesundheitsangebote und Betriebsarzt

Dienstfahrrad Leasing

Kostenlose Parkplätze und gute Verkehrsanbindung

Attraktive Mitarbeiterrabatte

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Entwicklung und Umsetzung von Warengruppenstrategien für die gesamte

Unternehmensgruppe

Durchführung von Markt-, Beschaffungs- und Wertanalysen

Verantwortung für internationale Ausschreibungen, Angebotsvergleiche und

Vergabeentscheidungen

Global Sourcing und Digitalisierung von Einkaufsprozessen

Lieferantenmanagement: Auswahl, Bewertung, Entwicklung und Verhandlung mit

Lieferanten

Sicherstellung einer termin-, qualitäts- und kostenoptimierten Materialversorgung

Globale Steuerung der Einkaufsaktivitäten sowie Harmonisierung von Prozessen und

Standards

Beobachtung der Beschaffungsmärkte und aktives Risikomanagement

Enge Zusammenarbeit mit Technik, Qualität und Produktion

Bereitschaft zu nationalen und internationalen Dienstreisen

Persönliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

Abgeschlossenes Studium im Bereich BWL, Wirtschaftsingenieurwesen, Supply Chain

Management oder vergleichbar

Mehrjährige Berufserfahrung (mindestens 5 Jahre) im strategischen Einkauf,

idealerweise im internationalen Umfeld

Gutes technisches Verständnis – Erfahrung im Maschinen- und Anlagenbau von Vorteil

Fundierte Kenntnisse in Beschaffungsstrategien, Vertrags- und Verhandlungsführung

sowie Lieferantenmanagement

Sicherer Umgang mit ERP-Systemen (z.B. SAP MM/Ariba) und MS-Office

Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse

Ausgeprägte organisatorische Fähigkeiten, Durchsetzungsvermögen und

interkulturelle Kompetenz

Kommunikationsstärke, Diskretion und Zuverlässigkeit



Wir freuen uns, dich kennenzulernen!

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Überregionales Netzwerk mit besten Kontakten

Absolute Diskretion!

Individuelle Karriereberatung inkl. Perspektiventwicklung

Begleitung über den gesamten Vermittlungsprozess bis zum erfolgreichen Onboarding

Persönlichkeitsdiagnostik zur Talent- und Potentialentfaltung

goldrichtig weiß oft schon von Vakanzen, bevor diese offiziell ausgeschrieben werden. Wir besprechen

deinen bisherigen Werdegang, coachen dich für Vorstellungsgespräche und begleiten die Vertragsverhandlungen

bis zum Abschluss. Hierbei ist uns wichtig, deine Wünsche mit den Vorstellungen des Unternehmens in Einklang zu

bringen. Vertrau also auch du deinen Fall den goldrichtig-Personalagenten an.

Deine Karriere: goldrichtig!

Kontaktdaten für Stellenanzeige

goldrichtig personal GmbH

Dein/e Ansprechpartner/in: 

Susanne Padberg-Rohlof

Springemarkt 1

45894 Gelsenkirchen

+49 (0)209 38 62 03 000

Gerne kannst du uns auch deine Bewerbungsunterlagen per E-Mail (max. 10 MB) unter

talente.profis@goldrichtig-personal.de zukommen lassen.

Abteilung(en): Einkauf

Art(en) des Personalbedarfs: Direkte Personalvermittlung
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