
goldrichtig steht für Chancengleichheit, Seriosität und Teamplay in einer modernen

Arbeitswelt.

Lege deine Zukunft in gute Hände und plane deinen nächsten Karriereschritt gemeinsam mit

goldrichtig!

Bauleiter (m/w/d) Hochbau Industrie Gewerbe

(17491)

 Standort: Essen  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 40 - 40 Stunden pro Woche

 Gehaltsspektrum: 60000 - 70000 Euro pro Jahr  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Entwicklungspotential / Perspektiven

Dein neuer Arbeitgeber bietet dir eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem

unbefristeten Vollzeitarbeitsverhältnis mit langfristiger Perspektive und individuellen

Entwicklungsmöglichkeiten im Führungsteam der Firma.

Das Vergütungspaket beinhaltet zusätzlich ein Firmenfahrzeug, das dir auch zur privaten Nutzung zur

Verfügung steht, darüber hinaus natürlich Smartphone und Laptop. Eine Erfolgsprämie und eine

Jahresendprämie sind möglich.

Flexible Arbeitszeitmodelle sowie eine großzügige Urlaubsregelung für eine ausgewogene Work-Life-

Balance sorgen dafür, dass du deinen Job mit Familienleben und Freizeit vereinbaren kannst.

Du bist Teil eines motivierten und kollegialen Team, das Wert auf Zusammenarbeit, gegenseitige

Unterstützung und ein positives Arbeitsklima legt.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

In deiner Verantwortung liegen die Steuerung, Koordinierung und technische Leitung bundesweiter

schlüsselfertiger Bauprojekte oder aber einzelner Gewerke (Dach, Fassade) im Bereich Industrie und

Gewerbe.

Du führst deine Baustellenteams fachlich und disziplinarisch und stellst einen reibungslosen

Projektablauf sicher. Dazu gehören auch die Planung und Einteilung des Personals.

Zur erfolgreichen Umsetzung der Bauvorhaben zählen ebenso die Überwachung und Einhaltung von

Terminen und Qualitätsstandards, der Kosten und des vereinbarten Leistungsumfangs.

Du stimmst dich laufend mit den Bauherren, Planern, Nachunternehmern und weiteren

Projektbeteiligten (m/w/d) ab und kommunizierst verlässlich, professionell und verbindlich.

Du koordinierst die Zusammenarbeit mit den Nachunternehmern, indem du technische Fragen und

Abläufe klärst. Auch die Vorbereitung und Mitwirkung an der Vergabe von Nachunternehmerleistungen

fällt in deine Zuständigkeit.

Dein Aufgabengebiet ist also sehr umfassend, aber gerade deshalb spannend und abwechslungsreich.

Du kommunizierst sicher mit deinen Ansprechpartnern, behältst den Überblick über den Projektstand

und steuerst nach, um die Zielsetzungen verlässlich zu erreichen.

Persönliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

Du hast dein Studium im Bauingenieurwesen erfolgreich abgeschlossen oder bringst alternativ eine

Aus- bzw. Weiterbildung zum Meister Hoch- oder Tiefbau (m/w/d), staatlich geprüften Techniker

(m/w/d), Dachdeckermeister (m/w/d), Fassadenmonteur (Meister, m/w/d) oder in einem verwandten

Berufsfeld mit.

Du hast idealerweise drei bis fünf Jahre Berufserfahrung in der Bauleitung, Bauausführung oder

Projektabwicklung gesammelt, gerne mit Kenntnissen in den Gewerken Dach und Fassade.

Du freust dich darauf, bundesweite Projekte im Industrie- und Gewerbebau federführend zu begleiten

und erfolgreich umzusetzen. Du weißt, dass du damit einen wichtigen Beitrag zum Wirtschaftsstandort

Deutschland leistest.

Du verfügst über sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift.

Mit den gängigen MS-Office-Anwendungen gehst du sicher um; zusätzlich kennst du dich mit

branchenüblicher Ausschreibungs-, Kalkulations- und Terminplanungssoftware aus.



Eine strukturierte, eigenverantwortliche und lösungsorientierte Arbeitsweise mit ausgeprägtem

Organisationsgeschick zeichnet dich aus.

Du übernimmst gerne Verantwortung, kommunizierst mit unterschiedlichen Menschen und führst dein

Team zum Abschluss erfolgreicher Projekte.

Wir freuen uns, dich kennenzulernen!

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Überregionales Netzwerk mit besten Kontakten

Absolute Diskretion!

Individuelle Karriereberatung inkl. Perspektiventwicklung

Begleitung über den gesamten Vermittlungsprozess bis zum erfolgreichen Onboarding

Persönlichkeitsdiagnostik zur Talent- und Potentialentfaltung

goldrichtig weiß oft schon von Vakanzen, bevor diese offiziell ausgeschrieben werden. Wir besprechen

deinen bisherigen Werdegang, coachen dich für Vorstellungsgespräche und begleiten die Vertragsverhandlungen

bis zum Abschluss. Hierbei ist uns wichtig, deine Wünsche mit den Vorstellungen des Unternehmens in Einklang zu

bringen. Vertrau also auch du deinen Fall den goldrichtig-Personalagenten an.

Deine Karriere: goldrichtig!

Kontaktdaten für Stellenanzeige

goldrichtig personal GmbH

Deine Ansprechpartnerin: 

Susanne Padberg-Rohlof

Hindenburgstraße 27

45127 Essen

+49 (0)201 33099000

Gerne kannst du uns auch deine Bewerbungsunterlagen per E-Mail (max. 10 MB) unter

talente.profis@goldrichtig-personal.de zukommen lassen.

Abteilung(en): Konstruktion, Projektmanagement

Art(en) des Personalbedarfs: Direkte Personalvermittlung
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